RESOLUCION DE ALCALDIA N° 004-2026-MPP/A

Puno, 07 de enero de 2026,
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PUNO,

VISTO: La solicitud de vacaciones del Dr. Ricardo Willam Alvarez Gonzales, Gerente Municipal de la
Municipalidad Provincial de Puno, Reglamento Interno de Servidores Civiles de la Municipalidad Provincial
de Puno, aprobada mediante Resolucién de Alcaldia N° 312-2020-MPP/A, v;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo Il del titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972
establece que los gobiernos locales gozan de autonomfa politica, econdmica y administrativa en los
T/ asuntos de su competencia, de conformidad con lo-establecido en el articulo 194° de la Constitucidn

1S o .
w/ Politica del Pert;

Que, a administracién municipal est3 bajo la direccién y responsabilidad del Gerente Municipal
Y se sustenta en principios de programacicn, direccién, ejecucién, supervisién, control concurrente y
posterior, rigiéndose por principios de legalidad, economfa, transparencia, simplicidad, eficacia y
eficiencia, asf lo precisan los Articulos 26° Y 27° de la norma antes acotada. El Alcalde como titular del
pliego, ejerce competencia como obligacién propia conferida por la misma Ley Orgénica de, salvo el
cambio de esta misma en otro érgano jerdrquicamente inferior por motivo de delegacién de la
competencia. La Gerencla Municipal es el maximo érgano administrativo en relacién de dependencia
directa del Alcalde; '

Que, el literal b) def articulo 235 del Reglamento General de la ley antes aludida, aprobado por
el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM establece que, una vez cumplido un afio continuo de servicios, los
\ funcionarios tienen derecho al goce de treinta (30) dfas calendario de vacaciones; las que deberén gozarse
"durante el siguiente ejercicio, Las vacaciones pueden gozarse fraccionadas en periodos no menores de un

dia (...); ' '

Que, por otro lado, el descanso vacacional constituye un derecho fundamental, reconocido en el
articulo 25 de la Constitucién Politica vigente; en el sector piiblico, se rige por el Decreto Legislativo N°
1405 y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 013-2019-PCM, normas que establecen el
récord laboral que los servidores civiles deben cumplir para hacer efectivo el descanso vacacional anual;

Que, Reglamento Interno de Servidores Civiles de Ia Municipalidad Provincial de Puno, aprobada
mediante Resolucién de Alcaldfa N° 312-2020-MPP/A del 28 de setiembre de 2020 en su Artfculo 59°
indica que las vacaciones anuales constituyen el derecho de los trabajadores a gozar de treinta (30) dfas
consecutivos de descanso, son obligatorias e irrenunciables después de haber cumplido con el ciclo
laboral de doce (12) meses remunerados, computéndose para este efecto los permisosy licencias a cuenta
del perfodo vacacional, previa entrega del cargo al jefe inmediato al servidor que se designe para su
reemplazo;

Que, mediante Resolucién N° 001-2026-MPP/A de fecha 05 de enero de 2026, se ratifica al Dr.
RICARDO WILLAM ALVAREZ GONZALES en e cargo de Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial
de Puno;

Que, estando al Informe de Control de Asistencia de la Sub Gerencia de Personal existen
vacaciones pendientes del servidor Ricardo Willam Alvarez Gonzdles, cuenta con 30 dfas de vacaciones
pendientes del periodo laborado del 08 de enero del 2024 al 08 de enero de 2025;



Que, conforme a la solicitud de vacaciones del servidor Ricardo Willan Alvarez Gonzales, Gerente
Municipal, de Ia Municipalidad Provincial de Puno, por motivos de vacaciones de manera fraccionada a
partir de dfa 08 de enero de 2026 al 23 de enero presente afio (16 dias); por cuanto, es necesario emitir

Que, segtin la aprobacién para permiso a cuenta de vacaciones pendientes, la Sub Gerente de
Personal, autoriza el PERMISO a cuenta de vacaciones pendientes y/o postergadas, esto en atribucién def
Reglamento interno de Servidores Civiles de a Municipalidad Provincial de Puno, aprobada mediante
Resolucidn de Alcaldlz N° 312-2020-MPP/A;

Que, segtn el articulo 20°, numeral 17), de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, es
atribucién del Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal Y a los demds funcionarios de conflanza;

Que, porlas consideraciones €xpuestas, y en uso de las facultades conferidas por la Constitucién
Politica del Perd, Ia Ley Orgdnica de Municipalidades y demids que correspondan de acuerdo 3 Ley.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. . OTORGAR DESCANSO VACACIONAL, al DR, RICARDO WILLAM ALVAREZ
GONZALES, Gerente Municipal de fa Municipalidad Provincial de Puno, por el periodo de dieciséis (16)
dfas calendarios, en e periodo comprendido entre 08 al 23 de enero del 2026 correspondiente al periodo

conforme el Reglamento Interno de Servidores Civiles de la Municipalidad Provincial de Puno,
312-2020-MPP/A.

precedente,

ARTicuLo TERCERO. - ENCARGAR a'la Gerencia de Administracién, a través de la Sub Gerencia de
Personal, el cumplimiento de ia presente Resolucién, :

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR al Gerente de Admlnlstraéién, a la Sub Gerencla de Personal de Ia
Municipalidad Provincial de Puno y al interesado para sy conocimiento.

ARTICULO CUARTO, - DISPONER la publicacién de la presente Resolucidn de Alcaldl'a; en el Portal Weh
de la Municipalidad Pravincial de Punc: httgs:zggortal.muniguno.gob.ge[.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

bog. Relrérto Car 05 Judzéz Checa
SECRETARIO/GENERAL



